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第 1号議案 平成 30 年度 事業報告 

 

 

～ 枚方市デイサービス連絡協議会 懇親会 ～ 

内 容  第 1回 会員事業所懇親会 

日 時  平成 30年 9月 21 日（金） 19：00～21：00 

場 所  居酒屋 知床漁場 

参加者  14 事業所 32 名 

 

今回は例年恒例となっていたボウリング大会とは違い、食べて・飲んで・語り合う他事業所との交流を

目的とした懇親会を行いました。このような会を協議会としては初の試みだった為どのようになるかと思

いましたが、たくさんの方に参加していただき、開始から最後まで参加された方同士の熱い語り合いで盛

り上がりビンゴ大会も盛況のうちに終えることが出来ました。事業所間の交流が大いに図ることが出来た

懇親会だったと思います。 

 

 

 

～第 1回枚方市デイサービス連絡協議会 研修会～ 

内 容  実地指導に向けた取り組み ～運営サービスと正しい記録の残し方～ 

日 時  平成 30年 11 月 22 日 19：00～21：00 

場 所  輝きプラザきらら 7 階 大研修室 

参加者  42 事業所   78 名 

講 師  酒井 健一氏（枚方市 福祉指導監査課） 

 

福祉指導監査課さんより講師を御招きし実地指導についての注意点、よくある質疑等についてお話を頂

きました。二部では実際に実地指導を経験された方を中心に情報共有・情報交換の設えとさせて頂きまし

た。どの事業所でも関心のある「実地指導」という事で管理者・役職者さんを中心にご参加頂けました。

今回は皆さんの聞きたい情報のごく一部になっていたかもしれませんが、正しい運営に関する知識、意識

づけになる内容でした。 

 

 

 

～第 2回枚方市デイサービス連絡協議会 研修会～ 

内 容  「カイゴ エンターテイメント」 

日 時  平成 31年 2月 22 日 19：00～20：45 

場 所  輝きプラザきらら 7 階 大研修室 

参加者  38 事業所 116 名 

講 師  石田 竜生氏（日本介護エンターテイメント協会） 



講演では、講習参加者 一人ひとりの“強み”や“セールスポイント”の再認識と、強みを利用してご利

用者にどのようなことを還元できるのかを考える「自己覚知」の内容から始まり、漫才の４つのポイント

を応用した「人の引き付け方」などを分りやすくご解説いただいた。最後にはプロの介護士として、ご利

用者お一人おひとりの“今と過去、そして未来を見据えて”サービスを展開することが求められることを

教わった。そのためには、各ご利用者の人となりを知り、それぞれのツボを押さえたケアを展開すること

が必要となり、それを実践することでご利用者のココロが動き、「動きにくかった」「億劫であった」「も

どかしかった」はずのカラダが動くという、良い循環が生まれることを具体的なエピソードを通して学ん

だ。 

 

 

 

その他活動報告 

  ◎介護予防・日常生活支援総合事業の基盤整備における第１層協議体参加 

    （第１回）平成３０年８月７日（火） （第２回）平成３１年１月１０日（木） 

  ◎介護事業者研究会（他職種連携）研修会に参加（パネルディスカッションでのパネリスト） 

                                  平成３１年２月１６日（土） 

  ◎枚方市高齢者虐待介入ネットワーク会議に参加  平成３１年２月２６日（火） 

  ◎地域ケア推進実務者連絡協議会に参加   平成３１年３月１１日（月） 

 

 

 

～ 平成 30 年度事業報告 まとめ ～ 

 

 平成 30 年度も枚方市デイサービス連絡協議会の活動に、ご協力いただき心より感謝申し上げます。 

今年度は事業計画を一新し、研修会を企画する前に交流を持つことでその後の研修会などが参加しやすく

また、繋がりも深まりやすくなると考え、懇親会を今年度の最初の協議会として開催致しました。 

おかげさまで、その後の研修会ではたくさんの方々にご参加頂くことができました。 

 平成30年度は介護報酬改正の１年目であり、様々な変化のなかでデイサービス事業所の運営に当たられ

たかと思います。変化のある中でデイサービス事業を存続させることは大変かと思いますが、デイサービ

スに求められるものを探求し続ける協議会の姿勢は変わりません。来年度は、今年度得た学びそして触れ

ることができた会員事業所のニーズを更に突き詰め、より充実した協議会活動にする所存です。 

以上 

 

 

 



第 2号議案 平成 30 年度 決算報告 

 

平成 30 年度 会員数 74 法人加入 
  

収入の部 

年会費 加入法人 370,000  5,000×74 法人 

事業収入 懇親会参加費 112,000  3,500×32 人 

  
 

    

受取利子   4    

昨年度（Ｈ29 年度）繰越金   245,183    

小計 727,187    

支出の部 

第１回協議会   10,600   会場費（付属品代金込み） 

第２回協議会   120,000 講師料 

 
  200  印紙代 

    10,600  会場費（付属品代金込み） 

    96  水差し代 

懇親会   100,680 飲食代 

    20,280 景品代 

総会 第 13 回通常総会 10,600 会場費（付属品代金込み） 

    1,800 控室費 

その他 通信費 26,090  各種案内 発送料 

  役員会経費 17,500  役員会（定例会 7 回） 

  事務局経費 21,974  事務用品・印刷代等 

    

      

    

    

    

    

小計 340,420    

収支残高      次年度（2019 年度）繰越金 386,767 収入-支出 

 

 

 

 

 



 平成 30 年度 監査報告 

監査報告書（監事講評） 

  枚方市デイサービス連絡協議会 

    会長  鬼村 征和  殿 

                    平成 31 年 4 月 5 日 

                              監事  赤穂 佳一 印 

 

 

監査の実施について 

当連絡協議会平成 30 年度（平成 30 年 4月 1 日から平成 31 年 3月 31 日まで）の事業収支報告に 

ついて会則に基づき下記のよう行いましたのでご報告いたします。 

 

  （１）監査の実施日    平成 31年 4 月 5 日  

  （２）監査の場所     メセナひらかた 3 階第 2会議室   

  （３）監査の立会人    鬼村 征和    （会長） 

                              前田 良一    （副会長） 

               赤穂 佳一    （監事） 

               橋田 優樹    （会計） 

    （４）監事講評 

１、事業の執行について 

  事業計画については、当初の予定通りに実施され、又、内容も有意義で、実際のサービス

に対して、直結する内容も多かった。 

  平成 30 年度も、事業計画・事業実行とも皆様に協力いただきながら、良好な年度であっ

たと思います。 

 

        ２、予算の執行と会計処理について 

会員事業所の貴重な会費で成り立つ予算の執行は適正であり、会計処理も帳簿・現金を

照合し適正に処理されていることを確認致しました。 

 

    ３、繰越金について 

    平成 30 年度は、2019 年度への繰越金を保金しております。理由として、事業運営費等

の企画のためにという計画で推移しております。 

 



第 3号議案  2019 年度 事業計画 

 

 

枚方市デイサービス連絡協議会は、会則の目的を遂行する為に次の事業を行う。 

 

Ⅰ. 基本指針 

   「 集まろう！ 学ぼう！ 繋がり合おう！ 」 

      枚方市デイサービス連絡協議会を通じて、更なる事業所同士の連携、専門性の向上等に

より、安心してご利用者様・ご家族様・介護に携わるもの全てにおいてプラスとなるよ

うな機関を目指し、研修会・情報交換の場の提供等、積極的な活動を展開していく。 

 

Ⅱ. 事業方針 

協議会として、組織強化及び質の高いサービスの実現を目指した事業を推進していく。

又、情報の発信の場となり会員事業所様へ、より多くの情報等をお伝えできるように

事業を遂行する。 

     

    1） 通常総会（年１回） 

    2） 各行政機関との連携、または要請・要望 

    3） 他職種の職能団体との連携、他職種合同の研修会の開催 

    4） 研修会・講演会等の運営      【年複数回】 

        ①デイサービスの質の向上を目指した内容 

        ②介護保険制度や福祉・行政・制度等の理解を深める内容 

        ③職員の皆様のモチベーション向上を目的とした内容 

5) 共に友好を深め、ストレスを発散し分かり合える交流会 

6) デイサービス運営等のための情報発信 

1.ホームページ管理・更新 

2.郵送・FAX 等による情報提供 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



第 4号議案  2019 年度 収支予算 

 

収入の部 
   

科目 摘要欄 

会費 年会費 375,000  １法人 年会費 5,000×75 法人 

事業収入 懇親会参加費 112,000  3,500 円×32 人 

        

        

昨年度繰越金   386,767  平成 30 年度繰越金 

小計 873,767    

    
支出の部 

   
科目 摘要欄 

総会費 一式 120,000  会場費・基調講演費等 

事業費 研修費 450,000  講師料・交通費・諸経費・ 

  懇親会費 130,000   懇親会諸経費 

  会場費 50,000  会場費・会場備品 

管理費 通信費 50,000  各種案内発送料 

 雑費 73,767  事務用品・役員会費・各種印刷物経費・事務局諸経費等 

    

     

小計 873,767  
 

    
収支差額（収入－支出） 0 

 
次年度繰越金額 0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



第 5号議案  2019 年度 会則改正 

 

 

枚方市デイサービス連絡協議会 会則 

 

 

 

（名称・所在地）       

第 1 条 本会は、枚方市デイサービス連絡協議会と称する。所在地については、会長が所属する事業所内

に設置するものとする。  

        

（目的）        

第 2 条 本会は、デイサービスの運営に関し、利用者様や家族様に満足いただけるようにより良いサービ

ス提供を目指し、枚方市の高齢者福祉の向上に寄与する。  

 本会は、各関連機関との情報交換及び連絡の窓口となり、また職員の意識向上や、より良い就業

環境を確立する一助とし機能する。    

         

（事業）        

第 3 条 本会は、前条の目的を達成するために次の事業を行う。   

    会員同士の交流・情報交換     

    各関連機関との交流・情報交換     

    デイサービス運営に関する調査研究     

    研修・講義等の開催      

    その他、会の目的達成のために必要な事業    

       会員への情報提供（ホームページ・各種案内等） 

 

（組織）        

第 4 条 本会は、第 2 条の目的に賛同する枚方市在住の利用者が属するデイサービス事業所により、 

組織される。 

 

（入会）        

第 5 条 本会への入会は、所定の手続きを締結し、会員とする。   

           

 

 



（退会）        

第 6 条 入会年度中、本会や会員の名誉を著しく傷付け、又は本会の目的に反する行為等がみられた場合、

その会員に弁明機会を与え、役員会で決議されたとき。 

           

（役員）        

第 7 条 本会に次の役員を配置する。      

    会長  1 名     

    副会長  1 名     

       事務局長     １名 

    会計  1 名     

    監事  2 名     

    事務局  若干名     

           

 役員は総会において会員の中から選出する。役員の任期は単年度とする。 

役員の再任は認める。原則として役員は一つの事業所に重任しないように 

選出する。   

 

（職務）        

第 8 条 本会の役員の職務は次の通りとする。     

    会長は、会を代表し、会務を統括する。    

    副会長は、会長を補佐し会長が不在の場合にはその職務を代行する。  

    監事は、本議会や会計を監査する。     

    会計は、本会の会計事務を務める。     

    事務局は、本会の庶務や各役員の補助に務める。   

           

（顧問）        

第 9 条 本会の顧問は枚方市役所長寿社会部とし、運営に協力し、発展に寄与する。顧問は、役員会に 

出席する。         

    

（総会）        

第 10 条 総会は、会員（役員・顧問も含む）をもって構成し、毎年１回会長が召集する。ただし役員の半

数以上が必要と認めるときには、臨時総会を開会する。総会は、特別な理由がない限り毎年 4

月に開会する。総会は、会員の過半数の出席をもって成立とする。総会に欠席する会員は、委

任状提出をもって参加数に加算する。   

 

（総会内容）       

第 11 条  総会の審議内容は次の通りとする。 

・本年度、事業報告及び決算・次年度、事業計画及び予算・次年度役員の選任 

・会則の変更・その他議長が付議した事項。     



         

（役員会）        

第 12 条 役員会は、枚方市デイサービス連絡協議会が開催される内容に従い、定期開会する。役員の半

数以上の出席がない場合には流会とする。本会の役員であることを自覚し、高質な協議会を目

指し、建設的で活発な会議を実行する。役員会は、必要に応じて開会する。役員会の議長は会

長が務める。         

   

（議決）        

第 13 条 総会・役員会の議決は、出席者の過半数の同意をもって決定し、賛否同数の場合においては、

顧問の意見を取り入れ議長が決定する。議決数の確認単位は法人ごとに一票とする。 

          

（会費）        

第 14 条 本会の会費は法人単位の徴収による。全事業所一律（顧問を除く）年 5,000 円 

とする。会計年度途中の加入においても、一律年会費の徴収を行う。会計年度 

途中の退会においては、返金義務を負わない。   

 

（会計）        

第 15 条  本会の経費は以下のもので運営する。・会費・その他収入     

 

（会計年度）       

第 16 条  本会の会計年度は毎年 4 月 1 日より翌年 3 月末日とする。   

        

（その他必要事項）       

第 17 条 その他本会に必要な事項は、会則以外において役員会により決定し、会員に報告するものとし、

別にこれを定めることができる。    

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

付則 この規定は平成 19 年 4 月 1 日より施行する。     

 平成 20 年 4 月 18 日  会計役員 2 名より 1 名に変更。    

 平成 23 年 4 月 22 日  第 10 条 総会の議長は、役員以外の会員から選出するを削除。  

             第 12 条 役員会の議長は副会長が務めるを会長に変更。  

平成 23 年 5 月 18 日    第 13 条 議決数の確認単位は事業所ごとに一票とするを 

法人ごとに変更。 

    平成 25 年 4 月 26 日    第 7 条    役員は一つの事業所に重任しないように選出する。を 

『原則』に変更。 

 平成 27 年 4 月 24 日   新旧対照表を参照 

新旧対照表 

 

 

 

 

 

    平成 29 年 4 月 20 日    第 7 条  副会長 2 名より 1 名に変更。 

                 第 12 条 「月に 1 回の開会を基本」を「必要に応じて開会」に変更。 

                 第 14 条 年会費 1 法人当り年 10,000 円より 5,000 円に変更。 

    平成 31 年 4 月 26 日   第 3 条 会報紙の発行を会員への情報提供 

（ホームページ・各種案内等）に変更 

                第 4 条 「枚方市内のデイサービス事業所により組織される」を 

                    「枚方市在住の利用者が属するデイサービス事業所により 

組織される」に変更。 

                第７条  役員の配置に事務局長１名を追加 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

変更年月日 条項 旧会則 新会則 

平成 27 年 

4 月 24 日 

第 6条 

（退会） 

退会届が提出されたとき。 

会費の滞納が 1年以上にわたるとき。 

左記の二文を削除。 

※年度毎に入金頂き確認が出来た時点で入

会となる為 



第 6号議案   2019 年度 役員選考 

 

役員候補者氏名  

        

        

鬼村 征和    医療法人田中外科デイサービスリハボ   （会長） 

 

 

中野 英樹    リハビリデイサービス nagomi 枚方小倉店 （副会長） 

 

 

橋田 優樹    デイサービスセンターきずな       （事務局長） 

 

 

常 隼人     デイサービス喜楽家枚方公園       （事務局） 

 

 

梅原 亨     かんでんライフサポート         （事務局） 

堂山公園デイサービスセンター    

 

 

嶋田 昌樹    はなまるデイサービス東香里       （会計） 

 

 

赤穂 佳一    あっぱれごきげん家           （監事） 

 

 

野上 一彦    デイサービスルアナガーデン       （監事） 

 

 

髙山 美咲季   枚方市 長寿社会部 地域包括ケア推進課 （顧問） 

 

 

 


